
                                

令和２年度 株式会社ゆりかもめ正社員募集要綱(転職・中途採用等) 

１ 募集概略 
採用予定年月日 職 種 主な職務内容 採用予定人員 勤務場所 

２０２１年 

 ４月１日 

＊2020 年度内 

採用も可能 

です。 

鉄道総合 

右の業務を

幅広く経験

する職種で

す。 

運輸業務(駅務、指令、電車運転) 

鉄道施設(土木・建築構造物、機械設備、

電力設備、信号通信設備等)の維持管理

及び設計・工事監理 

車両（機械、電気）の整備・維持管理 

事務（営業・企画・庶務等） 

 ５名程度 

 

本社又は駅 

 

＊内定者は２０２０年８月１日以降、順次採用します。 

 

２ 応募資格及び選考方法  

(１) 応募資格 

次の①から④をすべて満たす方 

①２０２１年４月１日現在、３０歳未満の方（理由：鉄道事業に従事するにあたり、技能、 

 ノウハウの継承の観点から、長期勤続によるキャリア形成と効果的な能力発揮を図るため。）

で、高等学校卒業以上の既卒者 及び ２０２１年３月大学、短大・高専等、卒業見込の方 

②土木・建築・電気・機械のいずれかの分野の知識を有するとともに、上記 1 募集概略の 

  「主な職務内容」に関連した十分な経験及び能力を有する方 

 ※鉄道業務経験は不問です。 

③「動力車操縦者運転免許に関する省令」(昭和３１年７月２０日運輸省令第４３号)に基づき

行う眼機能検査（矯正視力を含み視力が両眼で 1.0以上、かつ、各眼視力がそれぞれ 0.7以

上の方 ※色覚が正常であり、正常な両眼視機能と視野を有していること）及び健康診断の

結果が省令の基準を満たす方 

④普通自動車運転免許（オートマ限定可）所持者又は入社までに取得できる方 

 (２) 選考方法 

①書類選考  応募資格、自己ＰＲ等により選考します。 

  ※書類選考合格者には受験票の送付をもって連絡します。 

②一次選考  筆記試験（適性検査、専門知識、一般教養、作文）を実施します。 

③二次選考  第一回面接（一次選考合格者）、第二回面接（第一回面接合格者）を行います。 

※選考結果については当社ＨＰに合格者受験番号を掲示します。また、合格者には次回日程等を 

連絡します。 

 

(３) 選考日程及び出題等  

事   項 選 考 日 時    間 出 題 等 

一 

次 

選

考 

適性検査 
 

 

 

 

2020年 

 5月 10日(日) 

午前 10時 00分から 

10時 50分まで 

  鉄道業務従事者としての適性を 

 判定（内田クレペリン検査） 

専門知識 
午前 11時 00分から 

12時 20分まで 
  専門科目：電気、土木、建築、機械  

             から一科目選択 

一般教養 
午後  1時 20分から 

 2時 30分まで   一般教養 

作 文 
午後  2時 40分から 

    4時 10分まで 
  ８００字程度 

二

次

選

考 

面 接 

 

・第一回面接 

  5月 31日(日) 

・第二回面接 

6月 14日(日) 

 

 

個別に指定します。 

 

※面接は２回行う予定です。 

・第一回面接（一次選考合格者） 

・第二回面接(第一回面接合格者) 

 



 

 

省令に基づく 

身体検査 

2020年 

 6月 15日(月) 

   (予定) 

個別に指定します。 

募集要綱 

２応募資格及び選考方法 

(1)応募資格③に係る検査 

１日(予定) 

 

(４) 応募手続等 

  ①【申込方法】 

下記②のア、イの書類は郵送で、③アの書類はメールで２０２０年３月６日（金）から 

２０２０年４月１６日(木)までに「㈱ゆりかもめ 総務課 採用担当」宛に提出して下さい。 

②【郵送する書類】  

ア 自筆の履歴書（Ａ４規格 見開きＡ３）に写真添付、電話欄等に自宅電話と 

 携帯番号を、また PCメールアドレスと携帯メールアドレスをご記入下さい。 

     （注）専門試験の選択科目（電気・土木・建築・機械）を履歴書の写真上部に 

  例・（土木）のように必ず記載して下さい。応募書類の返却は致しません。 

 イ 自動車運転免許証保有の方は、免許書コピー(１部) 

自動車運転免許証保有無の方は、入社までに取得する旨の誓約書(１部) 

③【メールで送る書類】  

ア  応募＆自己ＰＲシート 

          ※メールアドレス saiyo@yurikamome.co.jp 

④【誓約書・応募＆自己ＰＲシート様式の掲載場所】 

上記、誓約書及び応募＆自己ＰＲシートは当社ＨＰの採用情報に掲載してあります。 

  ⑤【選考会場】 ㈱ゆりかもめ本社５階（当社 HPの地図を参照下さい。）  

   ⑥【内定通知】 ２０２０年６月下旬の予定です。 

  

 

３ 勤務条件等 

（１）初任給    

    高卒初任給１８歳の場合          １５７，９００円 

短大・高専等卒初任給２０歳の場合    １７１，３００円 

大学卒初任給２２歳の場合        ２０６，９００円  

    ※学歴・職務経験(アルバイト・契約社員等の期間除く)考慮のうえ職歴等加算を行います。 

（２）諸 手 当  住居手当、通勤手当、扶養手当、時間外勤務手当等 

（３）昇  給  定期昇給年１回 

（４）賞  与  年３回（６月、１２月、３月） ４．２５ｹ月（令和元年度実績） 

（５）勤務時間  週３８時間４５分（交替制） 

（６）休  日  非定例日（交替制） 

（７）週  休  ４週８休 

（８）休  暇  年次有給休暇（年間 ２０日）、特別休暇（夏季、結婚、慶弔など） 

（９）福利厚生   ① 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

         ②（財）東京都人材支援事業団の準会員として、都職員に準じた各種の 

           給付があります。 

（10）定 年   満６０歳(年度末) 

（11）継続雇用  就業規則による雇用制度があります。 

   ＵＲL https://www.yurikamome.co.jp ゆりかもめ概要⇒採用情報 

４ 職場見学会  要予約です。ご希望の方は当社ホームページをご覧下さい。 

５ 問合せ先   ㈱ゆりかもめ 総務課 採用担当  ℡03－3529－7777 

郵送先〒１３５－００６３ 東京都江東区有明３－１３―１㈱ゆりかもめ 総務課採用担当 

mailto:saiyo@yurikamome.co.jp
https://www.yurikamome.co.jp/

