
令和８年１０月 

株式会社ゆりかもめ 社員（任期付き管理職）募集要綱 

 

１ 募集人数 

１名  

 

２ 雇用期間 

 令和 9 年 4 月 1 日から令和 10 年 3 月 31 日まで 

 雇用期間満了後、１年ごとに契約を更新することがあります。 

契約の更新については、契約期間満了時の業務量、勤務成績を踏まえて判断します。 

なお、契約の更新は４回までとし、65 歳を上限とします。 

 

３ 職務内容 

 (雇入れ直後)運輸業務、営業及び事務（企画、調整、庶務等）に係るマネジメント業務 

 (変更の範囲)変更なし  

 

４ 応募資格 

 令和 8 年 4 月 1 日現在、65 歳未満の方 

 鉄道運輸に関連した十分な経験及び能力を有する方 

 

５ 勤務条件 

 勤務時間  8 時 45 分～17 時 30 分（休憩 60 分）、週５日勤務 

 休   日  土曜日、日曜日、国民の祝日、12 月 29 日～1 月 3 日 

 休   暇  年次有給休暇(年間 20 日)、特別休暇（夏季、慶弔、育児参加等） 

 勤務場所  (雇入れ直後)当社事務所 

(変更の範囲)変更なし  

 給   与  月給 479,680 円、賞与年 2 回(年間 2.8 か月分相当) 

         その他、通勤手当、管理職特別勤務手当 

 福利厚生  ①健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

②一般財団法人東京都人材支援事業団の準会員として、都職員に準じた各種の給付が 

あります。 

受動喫煙  屋内原則禁煙（別フロアに喫煙ブースあり） 

防止措置  

 

６ 応募方法 

 次に掲げる書類を、申込期日までに郵送又は電子メールにて提出してください。 

 ①履歴書 

 ②職務経歴書 

  (A4 縦長、横書きとし、これまでの職務内容、役職、マネジメント経験及び自己 PR を記載してください。) 

 ※履歴書には、電話番号及びメールアドレスを記載願います。選考結果等の連絡に使用します。 

【提出先】 

 ①郵送の場合 

株式会社ゆりかもめ 総務部総務課人事係(採用担当) 

〒135-0063 東京都江東区有明三丁目 13 番 1 号  TEL03-3529-7777 

 ②メールの場合 

   saiyo@yurikamome.co.jp  

   ※件名は「管理職採用応募」としてください。 

【申込期日】 

 令和 8 年 11 月 13 日(金) 12 時必着 

 



７ 選考方法等 

【書類選考】 

応募書類に基づき選考を行います。 

  ※書類選考の結果は、応募者全員にメールで通知します。書類選考合格者には、併せて面接選考の日程等 

をご案内します。 

【面接選考】 

書類選考合格者を対象に実施します。 

※面接は、令和 8 年 11 月 16 日(月)から 20 日(金)までの期間に実施する予定です。 

具体的な日時は、対象者と個別に調整の上、決定します。 


